CENTRALNA
KOMISJA
EGZAMINACYINA

Nazwa kwalifikacji: Planowanie i prowadzenie dzialalnosci w or ganizacji
Oznaczenie kwalifikacji: A.35
Numer zadania: 01

Arkusz zawiera informacje prawnie chronione
do momentu rozpoczecia egzaminu

Migjsce na nakleke

Wypetnia zdajacy z numerem PESEL i z kodem

osrodka
Numer PESEL zdajacego*
8 A.35-01-14.08
S Czas trwania egzaminu: 180 minut
©
ET EGZAMIN POTWIERDZAJACY KWALIFIKACIJEW ZAWODZIE
| ~ Rok 2014
§ CZESC PRAKTYCZNA
Instrukcja dla zdaj acego

1

Na pierwszg stronie arkusza egzaminacyjnego wpisz w oznaczonym miejscu swéj numer PESEL
i naklgj naklejke z numerem PESEL i z kodem osrodka.

NaKARCIE OCENY w oznaczonym migjscu przyklel naklegke z numerem PESEL oraz wpisz:

— swOj numer PESEL*,

— symbol cyfrowy zawodu,

— oznaczenie kwalifikagji,

— numer zadania,

— numer stanowiska.

KARTE OCENY przekaz zespotowi nadzorujgcemu czes$é praktyczng egzaminul.

Sprawdz, czy arkusz egzaminacyjny zawiera9 stron i nie zawiera bitgdow. Ewentualny brak stron lub

inne usterki zgtos przez podniesienie reki przewodniczacemu zespotu nadzorujacego czesc praktyczng
egzaminu.

Zapozng] Si¢ z trescig zadania oraz stanowiskiem egzaminacyjnym. Masz na to 10 minut. Czas ten nie
jest wliczany do czasu trwania egzaminu.

Czas rozpoczecia i zakonczenia pracy zapisze w widocznym migjscu przewodniczacy zespotu
nadzorujacego.

Wykong samodziel nie zadanie egzaminacyjne. Przestrzega) zasad bezpieczenstwai organizacji pracy.

Jezeli w zadaniu egzaminacyjnym wystepuje polecenie ,, zgtos gotowosé do oceny przez podniesienie
reki”, to zastosuj si¢ do poleceniai poczeka na decyzj¢ przewodniczacego zespotu nadzorujacego.

Po zakonczeniu wykonania zadania pozostaw rezultaty oraz arkusz egzaminacyjny na Swoim
stanowisku lub w miegjscu wskazanym przez przewodniczacego zespotu nadzorujacego.

10. Po uzyskaniu zgody zespotu nadzorujacego mozesz opusci¢ sal¢/miejsce przeprowadzania egzaminu.

Powodzenial!

* w przypadku braku numeru PESEL — seriai numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosé
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Zadanie egzaminacyjne

Wykonaj prace dla Hurtowni Papierniczej PAPIRUS sp. z o.0.

Wprowadz dane do programu kadrowo-placowego rozpoczynajac pracg od:

— wpisania danych identyfikacyjnych Hurtowni Papierniczej PAPIRUS sp. z o.0.

— wpisania swojego numeru PESEL pod nazwa Hurtownia Papiernicza PAPIRUS sp. z o.0.

Prace zwigzane ze sporzadzeniem dokumentéw dotyczacych funkcjonowania Hurtowni Papierniczej

PAPIRUS sp. z o0.0. wykonaj na stanowisku komputerowym wyposazonym w komputer

z oprogramowaniem kadrowo-ptacowym oraz drukarke.

1.

Wykonaj w programie niezbedne operacje kadrowo-placowe do zdarzen, jakie miaty miejsce

w sierpniu 2014 r.:

— sporzadz i wydrukuj umowe o prace, zawartg w dniu 01.08.2014 r. na czas okreslony z panem
Andrzejem Malinowskim zatrudnionym w Dziale Marketingu, po wprowadzeniu informacji do
ewidencji danych osobowych prowadzonej w programie kadrowo-ptacowym;

— sporzadz i wydrukuj liste ptac nr 1/08/2014 za sierpien 2014 r. z programu kadrowo-placowego
dla jednego pracownika pana Andrzeja Malinowskiego z data sporzadzenia 29.08.2014 r. Miejsce
przeznaczone na ztozenie podpisu przez pracownika pozostaw niewypeinione;

— sporzadz i wydrukuj na dzien 29.08.2014 r. potwierdzenie wyplaty wynagrodzenia z kasy panu
Andrzejowi Malinowskiemu. Miejsce przeznaczone na zlozenie podpisu przez pracownika
pozostaw niewypetnione.

Rozlicz koszty podrdzy stuzbowej, wypehiajac druk zamieszczony w arkuszu egzaminacyjnym pod

nazwg — Rachunek kosztow podrézy. Dane do wypehlienia druku znajdziesz w arkuszu

egzaminacyjnym pod nazwa — Informacje dotyczace kosztow podrdzy stuzbowej pana Andrzeja

Malinowskiego. Miejsce przeznaczone na zlozenie podpisu przez pracownika pozostaw

niewypetnione.

Dokonaj analizy dynamiki wynagrodzen pracownikow zatrudnionych w poszczegélnych komorkach

organizacyjnych hurtowni w latach 2012-2013 na podstawie danych zamieszczonych w arkuszu

egzaminacyjnym. Do obliczen wskaznikéw dynamiki wynagrodzen pracownikow zastosuj indeksy
dynamiki w procentach. Miejsce przeznaczone do sporzadzenia analizy znajdziesz w arkuszu
egzaminacyjnym pod nazwa — Analiza dynamiki wynagrodzen pracownikéw zatrudnionych

w poszczegbdlnych komdrkach organizacyjnych hurtowni w latach 2012-2013.

Sporzadz w arkuszu kalkulacyjnym Excel wykres kolumnowy, przedstawiajacy przecigtne

miesi¢gczne wynagrodzenie brutto pracownikéw Hurtowni Papierniczej PAPIRUS sp. z 0.0. w latach

2012-2013, na podstawie danych zamieszczonych w arkuszu egzaminacyjnym i wydrukuj go.

Wykres powinien zawiera¢ tytul (pelny) w obszarze wykresu, o§ pionowa ze skalg wynagrodzen,

0§ poziomg z nazwami komorek organizacyjnych i 10 kolumnami obrazujagcymi wysoko$¢

wynagrodzen w roku 2012 i 2013 oraz legend¢ objasniajaca, ktore kolumny dotycza danych

z roku 2012, a ktére z roku 2013.
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Dane identyfikacyjne Hurtowni Papierniczej PAPIRUS sp. z o.0.

do wprowadzenia w programie kadrowo-placowym

(Informacje zawarte w nawiasie z nazwq programu dotyczq tylko tego programu. Pozostate informacje

dotyczq wszystkich programow)

Nazwa petna:

Hurtownia Papiernicza PAPIRUS sp. z 0.0.
Whpisz pod nazwq petng swéj numer PESEL

Nazwa skrdcona: PAPIRUS
Kod firmy: PAPIRUS
(Grupa firmy — Symfonia): A.35
(Poczatek pracy w programie — 01.08.2014

Symfonia):

NIP: 888-15-26-740
REGON: 275349850
Adres: ul. Ztota 21, 87-600 Lipno

Nr gminy/ gmina:

040806 2/Lipno

Wojewddztwo:

kujawsko-pomorskie

Podstawowy rachunek bankowy:

Nazwa: rachunek biezacy
Numer: 33 0977 8900 0000 5677 3456 2030
Bank: KBS Oddziat w Lipnie

Urzad skarbowy:

Symbol — US

Urzad Skarbowy w Lipnie
ul. Staszica 4 ; 87-600 Lipno
Kod US - 0410

Numer konta: dla podatku dochodowego od oséb fizycznych

18 1010 1078 0024 2422 2300 0000
NBP O/Okr. w Bydgoszczy

Forma prawna:

Spodtka z o.0.

Typ prowadzonej dziatalnos$ci:

Spotka posiadajgca osobowos$é prawng

Rodzaj prowadzonej dziatalnosci: |Handlowa

Weczytaj dane poczatkowe: Pozostaw bez zmian
Rok rozpoczecia pracy: 2014

Miesigc pierwszej wypfaty: Sierpien

Zasitki wyptacane przez: Pracodawca

Dzien przekazania sktadek:

15 nastepnego miesigca

Imie, nazwisko i hasto szefa:

Imie: Joanna

Nazwisko: Banach
Identyfikator: JB

Hasto: Nie wprowadzaj hasta
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Informacje niezb¢dne do wprowadzenia danych do ewidencji kadrowo-placowej w dziale
marketingu, sporzadzenia umowy o prace i listy plac

Wyszczegdlnienie

Dane pracownika

Imie Andrzej

Nazwisko Malinowski

Data i miejsce urodzenia 14.10.1976 r. Krosno
Filar ZUS Iillfilar

Imie ojca Jan

Imie matki Aleksandra

PESEL 76101407391

Adres zameldowania/zamieszkania

ul. Prosta 3/15, 87-600 Lipno, gmina Lipno, powiat lipnowski, woj. kujawsko-
pomorskie

Wyksztatcenie

Srednie zawodowe: zawdd wyuczony — technik logistyk

Rachunek bankowy

Pracownik ztozyt oswiadczenie o wyptacie wynagrodzenia w kasie — nie posiada
konta bankowego

Dane urzedu skarbowego

Symbol — US

Urzad Skarbowy w Lipnie

ul. Staszica 4 ; 87-600 Lipno

Kod US - 0410

Numer konta: dla podatku dochodowego od osdéb fizycznych
18 1010 1078 0024 2422 2300 0000

NBP O/Okr. w Bydgoszczy

Oddziat NFZ

02R Kujawsko-Pomorski

Data do przystgpienia do NFZ

01 sierpnia 2014 .

Obywatelstwo

polskie

Wyszczegdlnienie

Dodatkowe informacje do sporzadzenia umowy o prace i listy ptac

Data sporzgdzenia umowy o prace

01.08.2014 .

Zestaw ptacowy

Administracja

Dziat

Marketing

Stanowisko

Specjalista ds. logistyki

Czas zatrudnienia

01.08.2014r.—31.12.2014 .

Wymiar czasu pracy 1/1
Sktadniki wynagrodzenia:

ptaca zasadnicza 2 000,00 zt
premia uznaniowa 250,00 zt

Ulga podatkowa — odliczanie

Pracownik ztozyt pracodawcy PIT-2, w ktorym ztozyt oswiadczenie o odliczaniu
od podatku kwoty wolnej 46,33 zt

Wysokos¢ kosztéw uzyskania
przychodu

111,25 zt

Numer listy ptac

1/08/2014

Okres wyptaty

za sierpien 2014 r.

Data sporzadzenia listy ptac

29 sierpnia 2014 r.

Data wyptaty/wydruku

29 sierpnia 2014 r.

Data wptaty sktadek do ZUS

15 wrzesdnia 2014 r.
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Pracodawca od wynagrodzen pracownikow nalicza i odprowadza sktadki na ubezpieczenie emerytalne,
rentowe, chorobowe, wypadkowe, Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych.
Stopa sktadek na ubezpieczenie wypadkowe wynosi 1,93%.

Informacje dotyczgce kosztow podrozy stuzbowej pana Andrzeja Malinowskiego
Andrzej Malinowski zostal delegowany na szkolenie organizowane w Gdansku w dniach 26-27 sierpnia

2014 r. Pracownik na poczet kosztow podrozy stuzbowej pobrat zaliczke w kwocie 200,00 zt.
Podro6z stuzbowa przebiegata nastgpujaco:
26 sierpnia 2014 r. — wyjazd

— Lipno — Torun, podréz PKS w godz. 5.30 — 6.30, cena biletu 9,00 zt

— Torun — Gdansk, podréz PKP w godz. 6.45 — 9.30, cena biletu 34,00 zt
27 sierpnia 2014 r. — przyjazd

— Gdansk — Torun, podréz PKP w godz. 17.30— 20.00, cena biletu 34,00 zt

— Torun — Lipno, podréz PKS w godz. 20.30 — 21.30, cena biletu 9,00 zt
Pracownikowi w czasie szkolenia nie zapewniono calodziennego wyzywienia. W wypetnionym druku
»Rachunek kosztow podrozy” nr 5/2014 nalezy uwzglednié: fakture za nocleg na kwote 75,00 zt, nalezne
diety, ryczatt na dojazdy z hotelu do osrodka szkoleniowego oraz koszty przejazddéw z Lipna do Gdanska
1z powrotem.
Przy obliczaniu kosztéw wyjazdu stuzbowego stosuje si¢ nastgpujace zasady:

— dieta wynosi 30,00 zt;

— za kazda dobe nalezy si¢ dieta w pelnej wysokosci, a za kazda nastgpng rozpoczeta dobe

do 8 godzin nalezy si¢ 2 diety, a powyzej 8 godzin cala dieta;
— warto$¢ ryczattu na dojazdy wynosi 20% diety.

Dane niezbedne do sporzadzenia analizy dynamiki wynagrodzen

Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto pracownikéw Hurtowni Papierniczej PAPIRUS sp. z o0.0.
w latach 2012 - 2013 (w zi)

Komoérka organizacyjna Rok 2012 Rok 2013
Dziat Handlowy 2 800 2 800
Dziat Marketingu 2500 2 400
Magazyn 2000 2100
Dziat Ksiegowosci 3000 2700
Dziat Ustug Pomocniczych 1 500 1800

Czas na wykonanie zadania wynosi 180 minut.

Ocenie podlega¢ bedzie 6 rezultatow:
— sporzadzony i wydrukowany (w jednym egzemplarzu) dokument umowa o pracg;

— sporzadzony i wydrukowany (w jednym egzemplarzu) dokument lista ptac (LP);

— sporzadzony 1 wydrukowany (w jednym egzemplarzu) dokument potwierdzajacy wyptlate
wynagrodzenia (kasa wyptaci — KW);

— wypehiony druk — Rachunek kosztow podrézy;

— sporzadzona analiza dynamiki wynagrodzen;

— sporzadzony i wydrukowany wykres kolumnowy.
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Rachunek kosztow podrozy

(adres zamieszkania delegowanego pracownika)

Przejazd Srodkami komunikacji publicznej

Wyjazd

Druk

(cel podrozy stuzbowej)

Miejscowos¢

Data

Godzina

Srodek lokomocji

Koszt przejazdu

Przyjazd

Miejscowos¢

Data

Godzina

Srodek lokomocji

Koszt przejazdu

Rozliczenie kosztow

Wyszczegdlnienie

Kwota

Koszty przejazdu

Ryczatt na dojazdy

Razem przejazdy, dojazdy

Diety

Noclegi wedtug rachunkéw

Noclegi — ryczatt

Inne wydatki

Ogoétem koszty

Pobrano zaliczke

Do wypftaty — zwrotu*

* niepotrzebne skresli¢
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Analiza dynamiki wynagrodzen pracownikow zatrudnionych w poszczegolnych komorkach
organizacyjnych hurtowni w latach 2012-2013
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Analiza dynamiki wynagrodzen pracownikow zatrudnionych w poszczegolnych komorkach
organizacyjnych hurtowni w latach 2012-2013

Strona 8 z 9

Wigcej arkuszy znajdziesz na stronie: arkusze.pl




Analiza dynamiki wynagrodzen pracownikow zatrudnionych w poszczegolnych komorkach
organizacyjnych hurtowni w latach 2012-2013
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