
Nazwa 
kwalifikacji: Prowadzenie spraw kadrowo-płacowych i gospodarki finansowej jednostek organizacyjnych

Oznaczenie 
kwalifikacji: EKA.05

Numer zadania: 01
Kod arkusza: EKA.05-01-26.01-SG

Wersja arkusza: SG

Lp.
Elementy podlegające ocenie/kryteria oceny

dopuszcza się inne sformułowania poprawne merytorycznie
R.1 Rezultat 1: Umowa o pracę nr 1/12/2025 dla Roberta Kowalskiego - wydruk

zawiera w pozycji:

R.1.1
Nazwa i nr dokumentu: Umowa o pracę numer 1/12/2025
Dopuszcza się zapis: UP/2025/12/1 lub UP 1/12/2025

R.1.2 Data zawarcia umowy: 28.11.2025

R.1.3
Dane pracodawcy: Sklep KONTAKT Michał Kozak
Dopuszcza się zapis: Michał Kozak

R.1.4 Dane pracownika: Robert Kowalski, zam. Suwałki, ul. Budowlana 15/3
R.1.5 Rodzaj i czas zawartej umowy: określony od 01.12.2025 do 31.10.2026 
R.1.6 Stanowisko/rodzaj pracy: doradca klienta  

R.1.7
Miejsce wykonywania pracy: Suwałki, ul. Białostocka 1
Dopuszcza się zapis: siedziba firmy

R.1.8 Składniki wynagrodzenia: podstawa miesięczna/wynagrodzenie zasadnicze w zł: 5 600,00 

R.1.9
Składniki wynagrodzenia: prowizja 5% wartości sprzedaży
Uwaga: bez wpisanej wartości

R.1.10 Dzień/termin rozpoczęcia pracy: 01.12.2025

R.2
Rezultat 2: Lista płac nr 1/12/2025 za grudzień 2025 r. dla Roberta Kowalskiego – wydruk (w programie 
Insert GT – lista płac pełna, a w programie Optima – lista płac szczegółowa)
zawiera w pozycji:

R.2.1
Nazwa dokumentu i okres płacowy: Lista płac grudzień 2025; 
Dopuszcza się zapis za okres: 01.12.2025-31.12.2025
Nazwisko i imię pracownika: Kowalski Robert

R.2.2 Podstawa miesięczna w zł: 5 600,00
R.2.3 Prowizja w zł: 800,00

R.2.4
Kwoty składek na ubezpieczenia społeczne finansowane przez ubezpieczonego w zł: 877,44
Dopuszcza się zapis:  emerytalne: 624,64, rentowe: 96,00, chorobowe: 156,80

R.2.5 Koszty uzyskania przychodu w zł: 250,00, ulga podatkowa w zł: 300,00  
R.2.6 Należna zaliczka na podatek dochodowy w zł: 333,00 
R.2.7 Kwota składki na ubezpieczenie zdrowotne w zł: 497,03

R.3
Rezultat 3: Polecenie przelewu zaliczki miesięcznej na podatek dochodowy od osób fizycznych za 
grudzień 2025 – wydruk

zawiera w pozycji:
R.3.1 Nazwa organu podatkowego: Urząd Skarbowy w Suwałkach
R.3.2 Numer rachunku bankowego organu podatkowego: 57 1010 0071 2222 8229 6048 1700

R.3.3

Kwota w zł: 332,00  /  333,00
Dopuszcza się zapis kwoty zaliczki na podatek dochodowy wynikający z listy płac zdającego  /  kwota 
pomniejszona o wynagrodzenie płatnika z tytułu terminowego wpłacenia podatku dochodowego w wysokości 
0,3% kwoty podatku

R.3.4 Numer rachunku bankowego zobowiązanego: 07 2490 1015 2366 1527 2741 2981

R.3.5
Nazwa zobowiązanego: Sklep KONTAKT Kozak Michał
Dopuszcza się zapisy: KONTAKT  /  Kozak Michał

R.3.6 NIP: 8229604817; typ identyfikatora: N; okres 25M12
R.3.7 Data wystawienia: 14.01.2026
R.4 Rezultat 4: Dowód OT nr 1/12/2025 - wydruk

zawiera w pozycji:
R.4.1 Numer dowodu: 1/12/2025  /  z NEXO: 1/12/POD/2025
R.4.2 Data nabycia: 19.12.2025  /  z NEXO: Data: 19.12.2025 
R.4.3 Nazwa środka trwałego: Agregat prądotwórczy 
R.4.4 Nr inwentarzowy: 1/12/2025
R.4.5 Wartość początkowa środka trwałego: 18 000,00 zł
R.4.6 Metoda amortyzacji: liniowa
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R.4.7 Stawka amortyzacji: 7%

R.4.8 Imię i nazwisko osoby przyjmującej środek trwały do użytkowania lub osoba odpowiedzialna: Kozak Michał

R.5 Rezultat 5: Podatkowa księga przychodów i rozchodów za grudzień 2025 r. - wydruk
zawiera w pozycji:

R.5.1
Data zdarzenia i numer dowodu księgowego: 05.12.2025 i 180/2025
kontrahent: Hurtownia ŻARÓWKA sp. z o.o., 16-300 Augustów, ul. Elektryczna 10

R.5.2
Data zdarzenia i numer dowodu księgowego: 17.12.2025 i 1/12/2025
kontrahent: Sklep Elektryczny POMOCNIK Adam Błysk, 16-400 Suwałki, ul. Akacjowa 20

R.5.3
Data zdarzenia i numer dowodu księgowego: 18.12.2025 i 452/2025
kontrahent: PALIWKO S.A., 16-400 Suwałki, ul. Wojska Polskiego 35

R.5.4 Data zdarzenia i numer dowodu księgowego - lista płac: 31.12.2025 i 1/12/2025
R.5.5 Wartość sprzedanych towarów i usług w zł: 1 686,00
R.5.6 Zakup towarów handlowych i materiałów wg cen zakupu w zł: 2 777,00

R.5.7
Wynagrodzenia w gotówce i w naturze w zł: 6 400,00
Dopuszcza się kwotę wynagrodzenia brutto wynikającą z listy płac zdającego

R.5.8 Pozostałe wydatki zł: 274,29

R.5.9
Treści oddające sens zaksięgowanych operacji gospodarczych wynikających z dowodów ocenianych w 
rezulatatach od R.5.1 do R.5.4 np.: zakup towarów, sprzedaż towarów, zakup paliwa, wynagrodzenie brutto 
pracownika

R.6 Rezultat 6: Analiza rentowności wynagrodzeń w latach 2023-2024 - w arkuszu egzaminacyjnym
zapisane w pozycji:

R.6.1 Obliczenie wskaźników Rok 2023: 2,5
R.6.2 Obliczenie wskaźników Rok 2024: 2,1

R.6.3

Interpretacja wskaźników Rok 2023 r., np.: W roku 2023 wskaźnik rentowności wynagrodzeń wyniósł 2,5, co 
oznacza, że każda złotówka wydana na wynagrodzenia w przedsiębiorstwie generuje zysk w wysokości 2,50 zł
Uwaga. Dopuszcza się interpretację wskaźnika rentowności wynagrodzeń w oparciu o inną wartość wskaźnika, o ile wynika 
z wartości obliczonej wg R.6.1

R.6.4

Interpretacja wskaźników Rok 2024 r., np.: W roku 2024 wskaźnik rentowności wynagrodzeń wyniósł 2,1, co 
oznacza, że każda złotówka wydana na wynagrodzenia w przedsiębiorstwie generuje zysk w wysokości 2,10 zł
Uwaga. Dopuszcza się interpretację wskaźnika rentowności wynagrodzeń w oparciu o inną wartość wskaźnika, o ile wynika 
z wartości obliczonej wg R.6.2

R.6.5

Ocena rentowności wynagrodzeń za lata 2023-2024, np.: W roku 2023 wskaźnik rentowności wynagrodzeń 
wyniósł 2,5, natomiast w roku 2024 zmniejszył się do poziomu 2,1, co oznacza spadek rentowności 
wynagrodzeń o 0,4. Należy to zjawisko ocenić negatywnie, ponieważ każda złotówka wydana na 
wynagrodzenia w przedsiębiorstwie generuje mniejszy zysk
Uwaga. Dopuszcza się ocenę rentowności wynagrodzeń w oparciu o inną wartość wskaźników, o ile wynika z wartości 
ocenionych wg R.6.1 i R.6.2
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