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Nazwa

Swiadczenie ustug w zakresie terapii zaj gciowej

kwalifikacji:

it 2:09

Numer zadania: Q1

Kod arkusza:  Z.09-01- 16.0
Lp. Elementy podlegajgce ocenie/kryteria oceny
R.1 Rezultat 1: Diagnoza terapeutyczna pana Adama Ko  Iskiego

Zapisane problemy (niekoniecznie w identycznym brzmieniu, pod warunkiem poprawnosci merytorycznej):

niepetnosprawnig ruchowa/amputacja pourazowarkayn dolnych powyej staw6éw kolanowych/brak kezyn dolnych/utrata obu kKazyn

R.1.1 . . . . .
dolnych/porusza sina wozku inwalidzkir
R.1.2  |lekki stopie niepetnosprawnimi intelektualniej, brak aktywrigi zawodowe
R.1.3  [problem z utrzymaniem higieny osobistej/zaniedbigéeniczne/brudne ubranie, wiosy, pazno
niedazywienie/wychudzenie/brak  dbdld o odzywianie, nikotynizm/pali okoto 40 papieroséw dziennie, olpieny
R.1.4 . . .
alkoholowy/alkoholizm/nadiywanie alkohol
R.1.5 |brak zainteresowania uczestnictwem weegch/niecl¢ do uczestnictwa w zggiach/czste zwalnianie giz zag¢/duza absencja n
niecke¢ do nawiazania i podtrzymania rozmowy, nigcto nawazywania kontaktéw spotecznych/wycofanie, samétnpoczucie
R.1.6  |zmgczenia, uska@nie s na zle samopoczucie, smutek/stany depresyjne fduegjaciot, rodzicow, konieczisé opieki nad babagi
Kryterium naleéy uzna za spetnione, jeli zapisane g co najmniej 4 problemy.
Zapisane potrzeby:
R17 czystaci/higieny/dbania o higieposobisg i wyglad zewretrzny, odzywiania, ruchu, zdrowia, bezpieadmwa Kryterium naley uzna za|
o spetnione, jéeli zapisane g co najmniej 3 potrzek
samoakceptacji, akceptacji, poszanowania gécinmsobistej, samodzieldoi, mitosci, przyjazni, potrzeba dziatania, aginig¢, tworczaci,
RS rozwijania pasji, samorealizacji, rozwoju osobistegazypaleznosci, kontaktdw interpersonalnych, uczestnictwazyciu spotecznyn

szacunku, pregtil, uznania
Kryterium naleéy uzna za spetnione, jeli zapisane g co najmniej 4 potrzek

Zapisane moZzliwosci (mocne strony) (niekoniecznie w identycznym brzmieniu, pod warunkiem poprawnosci merytorycznej):

ukoficzyt zasadnicz szkot zawodowa specjala w zawodzie stolarz/wyksztatcenie zawodowe, ugtiggci pracy w drewnie, hobby —

R.1.9 [modelarstwo, sklejat modele samolotow
Kryterium naleéy uzna za spetnione, jeli zapisane g co najmniej 2 mocne strol
sprawnie wykonuje powierzone obowiazki, samodzéeporusza gina wozku inwalidzkim, sprawny manualnie, ma
R.1.10 |mieszkanie/wyremontowane mieszkanie/mieszka nanzart
Kryterium naléy uzna za spetnione, jeli zapisane g co najmniej 2 mocne strony.
R.2 Rezultat 2: Tygodniowy plan zaj e¢ terapeutycznych dla pana Adama Kolskiego

Zapisane (niekoniecznie w identycznym brzmieniu, pod warunkiem poprawnos$ci merytorycznej):

Zajecia ruchowe- Zaplanowane dziatania(czynndci): ¢wiczenia ogdélnorozwojowe, wzmacniajace spragérfzyczna/motoryki dwej,
¢wiczenia wzmacniajace sifmiesni obreczy barkowejéwiczenia wzmacniajace kondydjzyczrg, koordynacj ruchows, zabawy ruchowsd

R.2.1 |z pitkg i innymi przyborami (woreczki, kije), gimnastykanannag¢wiczenia rozcigajace ¢wiczenia oddechoweéwiczenia/zabawy przy

muzyce, zajcia/gry/zabawy na powietrzawiczenia w poruszaniugha wozku inwalidzkim

Kryterium naléy uzna za spetione, jeli zapisane g co najmniej 2 réne dziatania w ¢igu 5 dni

Zajecia ruchowe- Cele dziatai: poprawa kondyciji fizycznej/wydolsoi, poprawa koordynacji ruchowej, wzmocnienie siligsni, wzrost

ZreczndGici, poprawa umiejnosci poruszania gina wozku inwalidzkim, poprawa czyriod oddechowych, wde@nie nawyku aktywriei
R.2.2  [fizycznej, poszerzenie zakresu ruchématawdw, rozeigliwosci miesni (lub inne poprawne merytorycznie, adekwatne do

zaproponowanych dziath

Kryterium naleéy uzna za spelnione, jeli zapisany jest co najmniej 1 cel codziennigdze cele w eigu 5 dni

Zajecia w pracowni stolarskiej - Poniedziatek- Zaplanowane dziatanigczynndgci): zapoznanie z planem pracy/programem pracy
R23 pracowni, regulaminem, wypagniem/materiatami i nagdziami, zapoznanie z zasadami bhp pracowni sto&grgapoznanie z innymi

- uczestnikami zaf

Kryterium naléy uzna za spelnione, jeli zapisane g co najmniej 2 dziatani.

Zajecia w pracowni stolarskie - Zaplanowane dziatani: (czynndci): zapoznanie/oméwienie dziatania/zastosowanszgregdéinycl

materiatéw, nargzi, wyposaenia pracowni stolarskiej, instrukcji obstugi ngizi, przypominanie o zasadach bhp, projektowanie

pracy/konkretnych przedmiotéw, motyw6éw ozdobnychdrawnie, odrysowywanie, obrébka wsha drewna, szlifowanie, heblowanie,
R24 wymiarowanie, wypalanie w drewnie, frezowanie, @ue, malowanie, bejcowanie, lakierowanie, dvig do zaktadu stolarskiego (lub in|

zgodne z zakresem merytorycznym prac w pracowfarstaej)

Kryterium naléy uzna za spetnione, jeli zapisane grézne czynnéci na kady dzie tygodnia.

Zajecia w pracowni stolarskiej- Materialy i narz edzia: sklejka, deski, bejca, nadzia do obrébki mechanicznej drewna typu

wyrzynarki, wiertarki, szlifierki, tokarki, wittarki, narzdzia do obrébkigcznej drewna typu diutarubokrety, heblarki, materiaty

pomocnicze: otdwek, papiécierny, kalka, papier, kotki, wkty, bejca, lakier, okulary, fartuch ochronny, maseprzeciwpytowe (lub inn
R.2.5 I .

zgodne z zakresem merytorycznym prac w pracowiarstaej, adekwatne do proponowanychezpj

Kryterium naleéy uzna za spetnione, feli w ciggu 5 dni zapisanych jest 6zrfych narzdzi i materiatéw adekwatnych do

proponowanych zag.

Zajecia w pracowni stolarskiej - Cele dziata: zapoznanie z zasadami pracy w pracowni, ksztacaiolndci podporadkowania sie

zasadom, zapoznanie/nabycie ugiigpsci wykonania konkretnych czyniéd, poprawa motoryki diej/poruszania gina wozku

inwalidzkim, usprawnianie/podtrzymanie spradciananualnej/okrdonych rodzajéw chwytéw, wzmocnienie sitygémi ramion, obgczy

barkowej, gk, dioni, poprawa/podtrzymanie precyzji ruchéw, kdbhmaciji wzrokowo ruchowej, podtrzymanie nawyku tdolkgci pracy,
R26 uwrazliwienie estetyczne, przeciwdziatanie nudzie, nébyeniejetnéci organizacji czasu, poprawa samopoczucia/nastpojgniesienie/

wzrost poczucia wtasnej wastt/samooceny, rozwijanie/nabywanie nowych pasjroszpoczucia sprawcgd, satysfakcji z osiagnie
ksztalcenie umigfnasci pracy z grup, poprawa umiegnaosci komunikacyjnych, nawiazanie nowych/podtrzymanmeiecji spotecznych,
motywowanie do udziatu w zgjiach, motywowanie do rozwoju zawodowego, kszta&si (niekoniecznie w identycznym brzmieniu,
warunkiem poprawnrizi merytorycznej)

Kryterium naleéy uzna za spetnione, jeli zapisany jest minimuml celzk@go dnia i minimum 5 taych celéw w ciagu tygodnia.




Wiecej arkuszy znajdziesz na stronie: arkusze.pl

R.2.7

Zajecia w pracowniach z zakresu treningéw umiejtnosci zycia codziennego - Zaplanowane dziatanigczynndci) z zakresu promoc;j
zdrowia typu pogadanka/warsztaticzenia dotyczce zdrowego stylaycia, profilaktyki choréb dietozataych, skérnych, pasgtniczych,
profilaktyki uzalenien, znaczenia agwiania, higieny dla zdrowia (lub inne odpowiad&azoblemom z utrzymaniem higieny,
odzywianiem sg¢, uzalenieniami Adama Kolskiego)

Kryterium naleéy uzna za spetnione, feli w ciggu tygodnia zapisaney£o najmniej 2 réne dziatania odpowiadajace problemom Ada
Kolskiego

ma

R.2.8

Zajecia w pracowniach z zakresu treningéw umiejtnosci zycia codziennego - Cele dziafa poprawa motoryki matej/sprawém
manualnej, poprawa motoryki #ej/poruszania sie na wozku inwalidzkim, nabyciedalenie wiedzy zgodnej z tematem treningu,
nauka/podtrzymanie umignasci/czynngci zgodnych z tematem treningu,wzmacnianie/nabys/arotywowanie do zaradgm,
samodzielnéci, samowystarczalr$oi, organizaciji czasu, nabywanie/podtrzymywanieajtnosci komunikacji, nawiazywanie kontaktow
spotecznych, przestrzeganie zasad wsfotd spotecznego, zapobieganie zachowaniom antyzdnym (lub inne, adekwatne do
zaproponowanych dziatapod warunkiem poprawsdoi merytorycznej)

Kryterium naleéy uzna za spetnione @i zapisany jest minimum 1 celii®go dnia i minimum 3 fée cele w ciagu tygodr .

R.2.9

Zajecia integracyjne - Cele dziata: nawiazywanie, podtrzymywanie relacji spotecznych/kefeskich, wzmacnianie umighaosci

komunikacji, nabywanie umighosci méwienia o swoich problemach, wzmocnienie idékagji z grum, motywowanie do udziatu w
zaciach/wzyciu spotecznéci WTZ, nabywanie umigjnosci przestrzegania zasad spotecznych, poprawa samogie, wzmocnienie
poczucia wiasnej warfoi, poprawienie nastroju, przeciwdziatanie nudamihywanie umiefnosci rozladowywania stresu, motywowanisg
do nawizywania kontaktéw, motywowanie do podtrzymywaniatidtéw spotecznych, motywowanie do aktywiftiziatania
Kryterium naléy uzna za spetnione, jeli zapisany jest minimum 1 celki@go dnia i minimum 3 fée cele w ciagu tygodn

R.2.10

Zajecia integracyjne - Metody, techniki terapii ludoterapia, gry, zabawy dydaktycznezczndciowe, towarzyskie, stolikowe,
biblioterapia, czytanie, omawianie tekstow, muzgkapia, granie na instrumentaépiewanie, relaksacja, choreoterapia, taniec,
improwizacje ruchowe, socjoterapia, treningi ugtiepsci spotecznych, spotkania towarzyskie, celebrowénigt indywidualnych,
wspolnych; teatroterapia, przygotowywanie wystegiv inne poprawne merytorycznie)

Kryterium naléy uzna za spetione jd zapisane g minimum 3 réne metody/techniki terapii w ciagu tygodnia.

R.3

Rezultat 3: Scenariusz zaj ¢ terapeutycznych w pracowni stolarskiej

Zapisane (niekoniecznie w dostownym brzmieniu, pod warunkiem poprawnosci merytorycznej):

R.3.1

czas poszczegOlnycheei zagé, przy czym cgs¢ zasadnicza trwa minimum 60 minutaaany czas zaf nie przekracza 1,5 godzi

R.3.2

Cele ogolne aktywizacja, usprawnianie fizyczne, psychiczipateczne
Kryterium naley uzna za spetnione, jeli zapisany jest co najmniej 1 cel ogolr

R.3.3

Cele szczeg6towe (operacyjnelyréwnanie/poprawa samopoczucia/nastroju depnegyg, smutku, zmniejszenie uczucia osamotnien|
podniesienie samooceny, zaspokojenie potrzeby ge€si; samorealizacji, podtrzymanie/rozwéj umgtepsci pracy w drewnie/obrébki
drewna; zagospodarowanie/umgteps¢ organizacji czasu wolnego, przeciwdziatanie nudawerazliwienie estetyczne,
podtrzymanie/poprawa sprawéed manualnej, poprawa koordynacji wzrokowo-ruchqwejprawa precyzji ruchow, wzmacnianie
doktadndci, cierpliwasci/wytrwatosci, poprawa umiggnosci komunikacyjnych,wspotpracy w grupie, naaywania i prowadzenia
rozmowy o swoich pracach, umjgjosciach, nabycie/poprawa umgaposci organizacji miejsca pracy, wktad w wypasaie WTZ -
wzmocnienie identyfikacji z miejscem, ksztalttowas@énodzielnci

Kryterium naléy uzna za spetnione, jeli zapisanegco najmniej 3 cele szczegéto

R.3.4

Metody i techniki terapii zajeciowej: ergoterapia/arteterapia, technika wypalania wvdie (pirografia)/obrobka
drewna/zdobnictwo/dekoratorstwo, pokaz, rozmowa
Kryterium naléy uzna za spetione, jeli zapisana jest ergoterapia lub arteterapia ir@jmniej 1 techniki

R.3.5

Forma zajeé: indywidualna lub grupow

R.3.6

Materiaty i narz edzia: wyrzynarka, wiertarka, witarka, wiertarkowkstarka, wypalarka, frezarka, szlifierka, lakierotagjbejca, lakier d
drewna, sklejka/deski, szablon wzoru, otéwek stiiaklej do drewna, grizle, wkety do drewnasrubokret, papiegcierny, fartuchy,
okulary ochronne, maski przeciwpytowe (lub inneladgtne do wykonywanej pracy)

Kryterium naléy uzna za spetnione, jeli zapisanych jest co najmniej 5 materiatéw i ga, w tym minimum jedno ngdzie
elektryczne

R.3.7

Uwagi dotyczce bhp przewiduy zagraenie poraenia padem elektrycznym oraz urazy mechaniczne, zagnie poparzeniem,
przypomnienie o naf@niu odziey, maseczek przeciwpytowych, okularéw ochronnyehkidrowanie w przewiewnym miejscu, hiee
spratanie miejsca pracy, zadbanie o ergorgdustosowanie miejsca pracy doziwosci i potrzeb osoby poruszaiej st na wozku
inwalidzkim, wietrzenie sali, wigiwe cGwietlenie miejsca pracy

Kryterium naleéy uzna za spetnione, jeli zapisane ¢ minimum 2 uwagi bhp

R.3.8

W czsci wstepnej uwzgtdnione powitanie, przedstawienie tematu/celu, etepei¢, wstpne uwagi bhp, zmotywowanie do dzigta
przygotowanie stanowiska Kryterium naléy uzna za spetnione, jeli
zapisane ¢ minimum 3 elemen

R.3.9

W czéci zasadniczej uwzglinione motywowanie/zaghanie do pracy, przypominanie kolejnych etap6w phals zackcanie/nawizanie
rozmowy o umigjtnasciach, zainteresowaniach; baee uwagi bhp, nadzér nad podopiecznym/obserwacjagecznego, instrukta
Kryterium naléy uzn@ za spetnione, jeli zapisane g minimum 3 elemen

R.3.10

W czsci koncowej uwzgtdnione pytanie o satysfaké$amopoczucie/zadowolenie zgajporzadkowanie stanowiska pracy, pochkwat
wykonanej pracy, podgkowanie za udziat w zegiach, zacbcenie do udziatu w kolejnych zajach

Kryterium naleéy uzna za spetnione, jeli zapisane g minimum 3 elementy.




