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Instrukcja dla zdajacego

1. Sprawdz, czy arkusz egzaminacyjny zawiera 9 stron. Ewentualny brak stron lub inne usterki zglo$
przewodniczacemu zespotu nadzorujacego.

2. Do arkusza dotaczona jest KARTA ODPOWIEDZI, na ktdrej w oznaczonych miejscach:

— wpisz oznaczenie kwalifikacji,

— zamaluj kratke z oznaczeniem wersji arkusza,

— wpisz swdj numer PESEL*,

— wpisz swoja date urodzenia,

— przyklej naklejke ze swoim numerem PESEL.

Arkusz egzaminacyjny zawiera test skladajacy si¢ z 40 zadan.

Za kazde poprawnie rozwigzane zadanie mozesz uzyskac 1 punkt.

Aby zda¢ czgs¢ pisemna egzaminu musisz uzyskac co najmniej 20 punktow.

Czytaj uwaznie wszystkie zadania.

Rozwigzania zaznaczaj na KARCIE ODPOWIEDZI dtugopisem lub pidrem z czarnym tuszem/

atramentem.

8. Do kazdego zadania podane s3g cztery mozliwe odpowiedzi: A, B, C, D. Odpowiada im nastgpujacy
uktad kratek w KARCIE ODPOWIEDZI:

Nk W

9. Tylko jedna odpowiedz jest poprawna.
10. Wybierz wilasciwa odpowiedZz i zamaluj kratke z odpowiadajaca jej litera — np., gdy wybrates
odpowiedz ,,A’:

11. Staraj si¢ wyraznie zaznacza¢ odpowiedzi. Jezeli si¢ pomylisz i1 btgdnie zaznaczysz odpowiedz,
otocz ja kotkiem 1 zaznacz odpowiedz, ktorg uwazasz za poprawna, np.

12. Po rozwigzaniu testu sprawdz, czy zaznaczyles wszystkie odpowiedzi na KARCIE ODPOWIEDZI
1 wprowadzites§ wszystkie dane, o ktéorych mowa w punkcie 2 tej instrukcji.

Pamietaj, Ze oddajesz przewodniczacemu zespolu nadzorujacego tylko KARTE ODPOWIEDZI.

Powodzenia!

*w przypadku braku numeru PESEL — seria i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé
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Zadanie 1.

Zgodnie z kodeksem pracy pracodawca powoluje komisje bhp, jezeli zatrudnia
A. wiecej niz 100 pracownikéw.
B. wigcej niz 250 pracownikow.
C. mniej niz 100 pracownikow.
D. mniej niz 250 pracownikéw.

Zadanie 2.
Zatrudnianie kobiet przy pracach szczegdlnie ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia wymienionych

w wykazie prac wzbronionych kobietom jest

A. mozliwe, jesli zwigzek zawodowy wyrazi na to zgode.
B. dozwolone, jesli nie ma przeciwwskazan lekarza.

C. dozwolone na pisemny wniosek pracownicy.

D. zabronione.

Zadanie 3.
Czy kobiete opiekujacg si¢ trzyletnim dzieckiem wolno zatrudnia¢ w godzinach nadliczbowych?

A. Wolno, ale tylko za jej zgoda.

B.  Wolno w kazdym przypadku.

C. Nie wolno, w zadnym przypadku.

D. Wolno, jesli wymaga tego dobro zaktadu.

Zadanie 4.

Zgodnie z kodeksem pracy nie wolno zatrudnia¢ mtodocianych przy pracach wzbronionych, ktérych wykaz

ustala

A. Sejm w ustawie.

B. pracodawca w zarzadzeniu.

C. Rada Ministréw w rozporzadzeniu.

D. minister wlasciwy do spraw pracy w zarzadzeniu.
Zadanie 5.

Kobieta zatrudniona przy stalej pracy, polegajacej na przenoszeniu ci¢zardw po powierzchni ptaskiej, moze
jednorazowo przenies$¢ nie wiecej niz

A. 10kg.
B. 12kg.
C. 20kg.
D. 25kg.
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Zadanie 6.

Rozwigzanie umowy o prace bez wypowiedzenia z winy pracownika nie moze nastapic, jezeli od uzyskania
przez pracodawce wiadomosci o okolicznosci uzasadniajacej takie rozwigzanie umowy uptynat okres

A. 2 tygodni.

B. 1 miesigca.
C. 3 miesiecy.
D. 6 miesigcy.

Zadanie 7.

Pomieszczenie przeznaczone na czasowy pobyt ludzi to pomieszczenie, w ktorym przebywanie tych samych

0s0b w ciggu doby trwa

A. do 2 godzin.

B. od 2 do 4 godzin.

C. dhluzej niz 4 godziny.
D. dluzej niz 8 godzin.

Zadanie 8.
W pomieszczeniu biurowym temperatura powietrza nie moze by¢ nizsza niz
A. 15°C
B. 16°C
C. 18°C
D. 20°C
Zadanie 9.

Wolna objeto$¢ pomieszczenia statej pracy, w ktorym pracuje 5 pracownikdw jednoczesnie, powinna
wynosi¢ co najmniej

A. 13m’
B. 39m’
C. 52m’
D. 65m’

Zadanie 10.
Obowigzek stosowania S5S-ciominutowej przerwy po kazdej godzinie pracy przy obstudze monitora
ekranowego wynika

z rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalne;.
z ogblnych przepiséw bhp.

z regulaminu pracy.

z kodeksu pracy.

SO wp
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Zadanie 11.

Podczas prowadzenia rutynowej kontroli na terenie budowy pracownik kontrolujacy zobowigzany jest do

uzywania
A. kasku.
B. przylbicy.
C. maski pylowe;j.
D. okularéw ochronnych.

Zadanie 12.

Dopuszczalny poziom dzwigku ze wzgledu na ochrone stuchu na stanowiskach pracy przy o$miogodzinnym
narazeniu wynosi

A. 75dB
B. 85dB
C. 100dB
D. 105dB

Zadanie 13.

Dostosowaniem narzg¢dzi, maszyn, urzadzen, technologii, przedmiotéw powszechnego uzytku do wymagan
1 potrzeb fizjologicznych, psychicznych i spotecznych czlowieka zajmuje si¢

A. alokacja.

B. logistyka.

C. ergonomia.
D. profilaktyka.

Zadanie 14.

Projektowaniem wzajemnych relacji cztowiek — maszyna — srodowisko, celem zapewnienia bezpieczenstwa
1 wydajnosci pracy przy minimalnym obciazeniu psychofizycznym cztowieka, zajmuje si¢

A. higiena pracy.

B. fizjologia pracy.

C. ergonomia korekcyjna.
D. ergonomia koncepcyjna.

Zadanie 15.

Praca siedzaca wymusza pozycje ciata powodujaca przede wszystkim znaczne obcigzenie uktadu

oddechowego.
pokarmowego.
sercowo-kragzeniowego.
mig$niowo-szkieletowego.

oO0wy
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Zadanie 16.

Badanie i ocenianie obcigzenia psychicznego pracownika na stanowisku pracy nie ma na celu

A. dostosowania stanowiska pracy do upodoban pracownika.

B. poprawy jakosci pracy poprzez eliminacj¢ popetnianych btedow.

C. dostosowania przebiegu procesu produkcji do mozliwosci cztowieka.

D. optymalizacji procesdw pod katem minimalizacji obcigzenia psychicznego.

Zadanie 17.

Antropometrig nazywa si¢
A. dziatania obnizajace wypadkowos¢ w zaktadzie pracy.
B. statystyczng identyfikacje zagrozen w srodowisku pracy.

C. zespot technik, zasad 1 metod pomiarowych ciata ludzkiego.
D. oceng obcigzenia psychicznego pracownika na stanowisku pracy.

Zadanie 18.

Akomodacja oka to zjawisko

polegajace na rozrdznianiu barw.

polegajace na rozréznianiu rodzaju ruchu.

dostosowania si¢ oka do ostrego widzenia w ciemnosciach.

dostosowania si¢ oka do ostrego widzenia obiektow znajdujacych si¢ w roznych

oOowy

odlegtosciach.
Zadanie 19.
Fazy pamigci jako procesu przetwarzania informacji to:

A. kodowanie, powtarzanie i zapominanie.

B. kodowanie, zapamig¢tywanie i zapominanie.

C. zapamigtywanie, powtarzanie i odtwarzanie.

D. zapamigtywanie, przechowywanie i odtwarzanie.

Zadanie 20.

Cztowiek bez dysfunkcji zdrowotnych pozyskuje najwigcej informacji z otoczenia za pomocg zmystu

A. smaku.
B. stuchu.
C. wzroku.
D. dotyku.
Zadanie 21.

Pracownik wykonujacy prace przy pomocy pilarki fancuchowej narazony jest na drgania mechaniczne
miejscowe. Dhugotrwata ekspozycja na ten czynnik moze doprowadzi¢ do

utraty stuchu.

utraty wzroku.

choroby narzadu ruchu.
choroby ,,biatych palcéw”.

0w
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Zadanie 22.

Obowigzkiem pracodawcy jest informowanie o ryzyku zawodowym
A. wszystkich zatrudnionych pracownikdw.
B. tylko pracownikdéw na stanowiskach robotniczych.

C. tylko pracownikdéw wykonujacych zadania stuzb bhp.
D. pracownikow zatrudnionych wylacznie przy pracach szczegolnie niebezpiecznych.

Zadanie 23.

Pracownicy laboratorium analitycznego w zakladzie produkujacym zywnos$¢ najbardziej narazeni sa na
czynniki

A. fizyczne.

B. chemiczne.

C. Dbiologiczne.

D. psychofizyczne.
Zadanie 24.

Przy pracy biurowej czynnikiem ucigzliwym jest przede wszystkim

A. pole elektrostatyczne.

B. wymuszona pozycja ciala.

C. promieniowanie jonizacyjne.
D. narazenie na wirusy i bakterie.

Zadanie 25.

Zgodnie z normg wymagany minimalny poziom nat¢zenia o$wietlenia dla stanowisk pracy z komputerem

Wynosi
A. 500 Ix
B. 300 Ix
C. 200Ix
D. 1501x
Zadanie 26.
Mikroklimat goracy na stanowiskach pracy charakteryzowany jest przez wskaznik obcigzenia termicznego
A. WCI
B. PMV
C. IREQ
D. WBGT
Zadanie 27.

W przypadku likwidacji zaktadu pracy, pracodawca jest obowigzany do przekazania kart badan i rejestru
czynnikéw szkodliwych dla zdrowia

Ministerstwu Srodowiska.

Instytutowi Medycyny Pracy.

wiasciwej Panstwowej Inspekcji Pracy.

wlasciwemu panstwowemu inspektorowi sanitarnemu.

Sow
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Zadanie 28.

Wyniki pomiaréw czynnikow szkodliwych dla zdrowia stanowia podstawe do

A. wystapienia o podwyzke ptacy podstawowe;j.

B. ubiegania si¢ o status zaktadu pracy chronione;.

C. podjecia dziatan organizacyjno-technicznych zmierzajacych do ograniczenia narazenia na te
czynniki.

D. przeprowadzenia w zakladzie kontroli przez Panstwowg Inspekcj¢ Pracy i Urzad Dozoru
Technicznego.

Zadanie 29.

Ocena ryzyka zawodowego w zakladzie pracy wykonywana jest w celu przedstawienia wynikéw oceny

A. naposiedzeniu zarzadu.

B. zwigzkom zawodowym.

C. inspektorom prowadzacym w zaktadzie kontrole.

D. pracownikom zatrudnionym na ocenianych stanowiskach.

Zadanie 30.

Jesli w skali trojstopniowej ryzyko zawodowe zostato ocenione jako $rednie,

A. nalezy natychmiast przerwaé prace.

B. zaleca si¢ zaplanowanie i podjecie dziatan, ktorych celem jest zmniejszenie ryzyka
zawodowego.

C. nie nalezy rozpoczyna¢ ani kontynuowac pracy do czasu zmniejszenia ryzyka zawodowego.

D. nalezy wydaé¢ pracownikowi $rodki ochrony indywidualnej i przeprowadza¢ wzmozong
kontrole.

Zadanie 31.

W przypadku pracy w mikroklimacie goragcym nalezy zapewni¢ pracownikowi

A. tylko odpowiednig odziez robocza.

B. wylacznie czeste przerwy od pracy.

C. ciepte napoje, aby unikng¢ tzw. ,,szoku termicznego” organizmu.

D. napoje oraz w zaleznosci od rodzaju wykonywanej pracy srodki ochrony indywidualne;.

Zadanie 32.

Za czas niezdolno$ci pracownika do pracy powstatej wskutek wypadku w drodze do pracy lub z pracy
pracownik zachowuje prawo do

A. 50% wynagrodzenia.
B. 75% wynagrodzenia.
C. 80% wynagrodzenia.
D. 100% wynagrodzenia.
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Zadanie 33.
Chorobe zawodowa u pracownika wywotuja czynniki

A. urazowe.

B. uciazliwe.

C. szkodliwe.

D. niebezpieczne.

Zadanie 34.

Kazdy przypadek podejrzenia choroby zawodowej pracodawca jest obowigzany niezwtocznie zglosié

A. lekarzowi — orzecznikowi ZUS.
B. spolecznemu inspektorowi pracy.
C. Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych.
D. wlasciwemu panstwowemu inspektorowi sanitarnemu 1 wlasciwemu okregowemu
inspektorowi pracy.
Zadanie 35.

Zdarzenie uznaje si¢ za Smiertelny wypadek przy pracy, jesli $mier¢ pracownika nastgpita

A. wciaggu | miesigca od tego zdarzenia.
B. w ciagu 3 miesiecy od tego zdarzenia.
C. w ciagu 6 miesiecy od tego zdarzenia.
D. wciggu 12 miesigcy od tego zdarzenia.

Zadanie 36.
Rejestr wypadkow przy pracy nie zawiera
A. stwierdzenia, czy wypadek jest wypadkiem przy pracy.
B. informacji dotyczacych skutkéw wypadku dla poszkodowanego
C. wnioskow z zakresu odpowiedzialnosci porzagdkowej pracownikdw.
D. daty przekazania do Zakladu Ubezpieczen Spotecznych wniosku o $wiadczenia z tytutu
wypadku przy pracy.
Zadanie 37.
Czes¢ 11 statystycznej karty wypadku nalezy przekaza¢ do wlasciwego urzedu statystycznego

A. do roku od zatwierdzenia protokotu powypadkowego.
B. nie pdzniej niz z uplywem 6 miesigcy od daty doreczenia protokotu powypadkowego.
C. nie pozniej niz z uplywem 6 miesigcy od daty zatwierdzenia protokotu powypadkowego.
D. do 15-tego dnia roboczego miesigca nastepujagcego po miesigcu, w ktorym zostat zatwierdzony
protokot powypadkowy.
Zadanie 38.
W celu uniknigcia powstania choroby zawodowej nauczyciele powinni by¢ badani przez lekarza
A. foniatre.
B. neurologa.
C. gastrologa.
D. pulmonologa.
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Zadanie 39.
W nowoczesnych metodach prowadzenia szkolen z dziedziny bezpieczenstwa i higieny pracy wykorzystuje
si¢

A. Dbazy danych.

B. edytory tekstu.

C. arkusze kalkulacyjne.

D. prezentacje multimedialne.
Zadanie 40.

Wyktadowca w trakcie szkolenia okresowego bhp przedstawil sytuacje problemowa, ktorg nalezato
zanalizowa¢ w $wietle obowigzujacego prawa i znalez¢ rozwigzanie problemu. Zastosowat on

A. wyklad informacyjny.
B. metode przypadkow.
C. metodg¢ podajaca.

D. instruktaz.
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